3 — Se former

Se former donne du dynamisme,
nourrit et conforte la foi en Eglise

Il est donc important :

aux personnes qui sont en recherche. Nous privilégierons celles comme :
« Premiers Pas dans la Bible », « En marche avec Jésus-Christ »...

- de proposer des formations spécifiques aux personnes en
responsabilité : liturgique, catéchétique, accompagnement des familles
en deuil...

Cet objectif missionnaire que nous nous sommes fixé ne va pas sans
un enracinement de notre condition de disciple. Aussi, il nous parait
important de prendre des temps de relecture, a la lumiére de la
Parole de Dieu, afin de mieux servir la communion.

Nous invitons |'ensemble des services et des mouvements de la
paroisse a vivre une démarche similaire.

Dans I'espérance et la confiance, entendons I'appel du Christ :

« Allez, de toutes les nations, faites des disciples.

Et moi je suis avec vous tous les jours. »
(Mt 28, 19-20)
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PROJET PASTORAL
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Pourquoi un projet pastoral ?

« Alors, je demande aux paroisses qui ne l'ont pas fait
récemment de relire, travailler, rédiger un projet
paroissial missionnaire. Un projet pour trois ans,
comportant quelques convictions, des orientations et

objectifs simples, concrets, et évaluables. »
Mgr J.P. James, évéque de Nantes,
Lettre pastorale du 10/10/2014

Son élaboration:

L'équipe d'animation paroissiale (EAP) est une équipe de laics qui se réunit
régulierement, une fois par mois, pour définir et porter les projets et
objectifs de la paroisse, en accord avec les orientations diocésaines. Depuis
plusieurs mois, I'EAP réfléchit aux axes prioritaires pour la paroisse. De
cette réflexion, 2 objectifs principaux se sont imposés, avec 3 axes de
développement pour les atteindre.

Ces objectifs ont été présentés a la communauté paroissiale lors de notre
assemblée du 14 janvier 2018. Des remarques nous ont été faites qui nous
ont permis de compléter la réflexion de I'EAP.

C'est pourquoi nous pouvons vous présenter aujourd'hui dans ce
fascicule notre projet pastoral pour les 3 prochaines années.
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Un projet pastoral avec 2 objectifs principaux

pour faire vivre une « Eglise en sortie »
Rejoindre :

- Les jeunes familles
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-Les blesses de la vie

Pour cela, nous souhaitons que des initiatives qui existent déja

aujourd'hui soient poursuivies et amplifiées :

- I'éveil a la foi pour les 3-7 ans
accompagnés de leurs parents

- la journée familiale

- le lien avec les écoles catholiques
- les messes en famille, animées,
adaptées, avec la participation des
enfants,

- la mise en place d' enquétes
auprées des jeunes familles afin de
mieux les connaitre et d'étre plus
proches

- garder le lien avec les personnes
qui ont fait une demande a
I'église :  sacrement, service,
catéchése... (ex: distribution des
guides paroissiaux)

- l'organisation de  temps
conviviaux et de réflexion avec les
familles des enfants catéchisés.

- les groupes de convivialité

- les goGters fraternels

- les aprés-midis récréatifs

- un soutien auprés des gens du
voyage, trés présents sur notre
paroisse, par l'aide a la préparation
de baptéme ou de sépulture, par
exemple.

- l'accueil des migrants, en lien avec
les associations confessionnelles ou
non.

En lien avec le Pole Solidarité de la
paroisse Ste Marie en Briére, nous
souhaitons que le pole solidarité
soit moteur et soutien de ces
initiatives, et qu'il permette le lien
entre les différents acteurs de la
solidarité.

3 axes d'action

pour faire vivre une « Eglise en sortie »

1 - Communiquer

f il
La paroisse doit avoir une bonne communication/ - &2
qui respecte son identité chrétienne f{/ £
- s'appuyer et renforcer ce qui existe : E '?V (-
le site de la zone pastorale, le site messe info, facebook.
- favoriser les initiatives qui permettent de découvrir les acteurs de la paroisse
(présentation des différents services et mise en valeur des bénévoles)
-favoriser des rencontres sur des questions de société (soirée politique,
acteurs de la solidarité...)

- favoriser les rencontres entre les différents mouvements et services, en les
invitant ponctuellement aux rencontres de I'EAP.

- redéfinir et soutenir les équipes d'animation locales, pour garder des liens
directs dans les quartiers, les lieux de vie, les associations, favoriser les
contacts.

2 - Appeler
Il est important que chacun prenne conscience de sa vocation
baptismale. T G -

« Celui qui a vraiment rencontré le Christ ne peut
le garder pour lui-méme, il doit '‘annoncer ». {(...)
Une foi qui ne se propose pas est une foi tiede en
voie de s’éteindre. (Lettre pastorale)

Nous souhaitons :

- développer la culture de I'appel dans tous les services: on constate que
I'engagement de chaque baptisé est source de joie pour vivre I'Evangile
Nous croyons important d'en témoigner et d'en prendre conscience.

- accompagner, soutenir, proposer des formations aux personnes appelées
pour faciliter leur cheminement..

- étre attentif a ce que les personnes en situation de fragilité prennent
également leur place.



